关于做好2022年技师（高级技师）政府津贴、人才评选奖励申报工作的通知

各有关企业：

根据《中共东阳市委 东阳市人民政府关于大力实施人才强市战略服务赶超发展的若干意见》（东委发〔2018〕28号）、《东阳市“本土领军人才培育计划奖励资助操作细则（试行）》（东人社〔2018〕251号）和《关于印发《东阳市人才引育奖补实施细则（试行）》等九个实施细则的通知》（东人社〔2022〕41号）文件精神，现就做好2022年技师（高级技师）政府津贴及人才评选奖励申报工作通知如下：

一、申报对象及条件

（一） 技师（高级技师）政府津贴：

1.2022年1月1日（不含）之前取得技师、高级技师职业资格或技能等级证书（仅限浙江省内取得的资格证书）后在东阳市非公企业紧缺职业（工种）对口岗位工作一年以上；

 2.参加所在企业职工社会保险一年以上（2022年1月-2022年12月养老保险在所在企业缴纳）；

    3.所在企业已实施技能津贴制度且本人已享受到了技能等级津贴；

4.职业道德良好，所在企业认可并同意申领津贴。

（二）人才评选奖励

1.在我市申报金华市“八婺大金匠”“八婺杰出金匠”“八婺金匠”的入选时间为2022年1月1日（含）以后，具体以入选文件或荣誉证书的落款时间为准。

2.我市新经济和新社会组织、高校、市属国有企业（含国有控股企业）全职工作期间新获评的首席技师、特级技师、高级技师、技师应在浙江省内获评，获评时间为2022年1月1日（含）以后，具体以职业技能等级证书的落款时间为准。其中，新获评首席技师或特级技师的人员在获得相应证书后在我市用人单位连续缴纳社会保险满12个月后申请拨付40%的奖励资金、连续缴纳社会保险满24个月后申请拨付30%的奖励资金、连续缴纳社会保险满36个月后申请拨付30%的奖励资金，新获评高级技师、技师的人员在获得相应证书后在我市用人单位连续缴纳社会保险满12个月后申请拨付奖励资金。  

二、提交材料

    （一）技师（高级技师）政府津贴由企业负责向市人力社保局申领，并提交以下材料：

    1、《东阳市技师（高级技师）政府津贴申请表》

    2、《东阳市技师（高级技师）政府津贴申请人员名册》（本人社保卡的银行卡号）；

    3、企业实施技能等级津贴制度文件；

    4、申领人员享受到技能等级津贴证明；

5、技师、高级技师国家职业资格证书原件、复印件。

上述材料按要求据实提供，复印件须标注“该复印件与原件一致”并加盖单位公章。

（二）人才评选奖励提交以下材料：

1.新入选金华市“八婺大金匠”“八婺杰出金匠”：

①《东阳市职业技能人才经费补助申请表》（附件3）；

②入选文件或荣誉证书；

③申请人有效身份证件；

④申请人在我市缴纳社会保险证明；

⑤申请人所在单位营业执照或统一社会信用代码证；

⑥其它相关材料。

2.新获评首席技师、特级技师、高级技师、技师：
①《东阳市高技能人才奖励申请表》（附件4）；
②职业技能等级证书；
③申请人有效身份证件；
④申请人在我市用人单位缴纳社会保险证明；
⑤其它相关材料。
    三、申报时限
    符合条件的单位和个人，请于2023年8月31日前向市人力资源和社会保障局职业能力建设科提出申请（逾期不受理），提交以上纸质材料，并将《东阳市技师（高级技师）政府津贴申请人员名册》电子文档发送至邮箱（117673907@ qq.com）。经资格审查、公示后，直接将政府津贴发放到本人账户。

    四、其他

1、技师政府津贴按高级技师每月500元、技师每月300元发放。

2、东阳市2022年紧缺职业（工种）目录见附件5。                    

3、2022年1月1日（含）以后取得技师、高级技师职业资格或技能等级证书根据《关于印发<东阳市人才引育奖补实施细则（试行）>等九个实施细则的通知》（东人社〔2022〕41号）文件精神，政府津贴申报受理单位：市人才服务和人事考试中心 联系电话：86633480。
市人力资源和社会保障局职业能力建设科地址：振兴路609号1006办公室，联系电话： 86675761。 

附件：1.东阳市技师（高级技师）政府津贴申请人员名册；     

2.东阳市技师（高级技师）政府津贴申请表
；

          3.东阳市职业技能人才经费补助申请表
          4.东阳市高技能人才奖励申请表
5.东阳市2022年紧缺职业（工种）目录
 东阳市人力资源和社会保障局
                                 2023年5月25日

附件1：
	东阳市技师（高级技师）政府津贴申请人员名册

	申报单位（盖章）：

	序号
	姓名
	性别
	出生

年月
	身份证号码
	工作单位
	工种
	等级
	取得证书时间
	资格证书号
	全年应发津贴合计
	农行账号、开户行
	已享受津贴年份
	手机号
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	填表人：                                                     联系电话：
	
	
	
	
	


附件2：
东阳市技师（高级技师）政府津贴申请表
	申请人姓名
	
	出生

年月
	
	参加工

作时间
	

	身份证号码
	
	本人联系电话

(手机)
	

	现工作单位
	
	单位

地址
	

	单位联系人
	
	联系

电话
	

	持证工种

名称
	
	等级
	
	取证时间
	
	证书号
	

	工作岗位
	
	享受单位技术技能等级津贴标准
	元/月

	社保卡银行帐号(本人)
	

	本人意见


	本人申请           (填技师或高级技师)政府津贴，对申报材料真实性负责。

申请人（签名）：                       年   月   日

	所在单位

意    见
	盖章：            年   月   日

	人力社保

部门意见
	年   月   日


附件3：

东阳市职业技能人才经费补助申请表

	单位名称
	
	法定代表人

（负责人）
	

	联系人
	
	联系电话

(手机)
	

	用人单位当年发证人次
	
	高技能人才培养认定人数
	(1-6月(7-12月(1-12月

	鉴定计划号、时间、工种、等级、发证人数（可附页）
	

	职业技能竞赛名称、承办单位及举办时间
	

	入选技能大师工作室

及年度考核情况
	

	技工院校名称及设立时间
	

	申请类型：

(八婺杰出金匠 (八婺大金匠 (浙江青年工匠 (浙江工匠(浙江杰出工匠(浙江大工匠

(高技能人才认定培养补助(用人单位职业技能培训认定奖励(职业技能竞赛经费补助

(入选技能大师工作室(金华技能大师工作室考核奖励(技工院校设立奖励

	补助金额（元）
	

	单位开户行、账户名及账号
	

	单位意见


	本单位承诺，对本次经费补助申请所填报的内容及所附材料的真实性负责，不存在弄虚作假或以其它不正当手段获得经费补助的情形，如违反承诺自愿全额退还所获得的经费补助并承担追回相应款项的全部费用，特此承诺。

单位盖章
                         年   月   日

	人力社保

部门意见
	年   月   日

	填表说明
	1.本表一式三份；

2.申报时应根据申请类型附获评人才培养项目的文件或发证人员名册（加盖公章）或竞赛文件或省人力社保厅同意设立的批复文件等（所有材料统一装订成册，复印件须标注“该复印件与原件一致”并加盖单位公章）；

3.申请单位营业执照或民办非企业单位登记证书复印件；

4.要求提供的其它材料（如参保单位社会保险参保情况、学籍号等）。


附件4：

东阳市高技能人才奖励申请表

	申请人姓名
	
	出生

年月
	
	参加工

作时间
	

	身份证号码
	
	本人联系电话

(手机)
	

	现工作单位
	
	单位

地址
	

	单位联系人
	
	联系

电话
	

	持证职业

（工种）名称
	
	证书号
	

	等级
	
	取证时间
	
	发证单位
	

	工作岗位
	
	享受单位技能等级津贴标准
	元/月

	社保卡银行帐号(本人)
	

	申请类型：

(新获评首席技师或特级技师奖励  第一年(  第二年(  第三年( 

(新获评高级技师奖励 (新获评技师奖励

	本人意见


	本人承诺，对本次奖励申请所填报的内容及所附材料的真实性负责，不存在弄虚作假或以其它不正当手段获得奖励资金的情形，如违反承诺自愿全额退还所获得的奖励资金并承担追回相应款项的全部费用，特此承诺。
申请人（签名）：                       年   月   日

	所在单位

意    见
	盖章：            年   月   日

	人力社保

部门意见
	年   月   日


附件5：

《东阳市2022年紧缺职业（工种）目录》
	序号
	涉及行业
	职业（工种）

	1
	生产制造及

有关人员
	焊工、电工、模具工、铸造工、磨工、钳工、车工、铣工、金属热处理工、锅炉操作工、制冷工、药物制剂工、化学检验工、手工木工、精细木工、木雕工、家具设计师、木材检验师、钢筋工、砌筑工、混凝土工、架子工、防水工、化工总控工、化学检验员、工艺品雕刻工（木雕工）

	2
	社会生产服务和生活服务人员
	评茶员、茶艺师、美容师、美发师、育婴师、保育员、养老护理员、家政服务员、劳动关系协调员、企业人力资源管理师、电子商务师、职业培训师、物流服务师、道路客运汽车驾驶员、西式烹调师、西式面点师、客户服务管理师、餐厅服务员

	3
	新职业人员
	数字化管理师、物联网安装调试师、城市管理网格员、互联网营销师、快递员


