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	年鉴编辑部是“直接向中央报告成绩亮点的独享通道，是直接向公众宣传品牌形象的独享平台”，履行“让主流社会从正面接受红木产业”的职责。我们同意：以上人员代表我单位通过红木频道讲好自己的故事，进入国家数据库，供红木年鉴选用收录，让品牌免费推广到“三群人”。
（盖章）
年    月    日


企业主编：分管品牌建设的副总经理（或总经理）。
执行主编：负责人，布置、检查信息员的工作，确保本企业的成绩亮点被年鉴收录，确保本企业获得“三个接受”。
信息员：代表企业在红木频道发布总部及分支机构的宣传报道稿件，供红木年鉴选用。

企业执行主编

产区包括三级，一是产业集群（县级），二是产业基地（乡级），三是企业。集群的荣誉称号是“国家红木高质量发展示范区”，基地的荣誉称号是“红木质量名都”，企业的荣誉称号是“绿色先锋”。
执行主编是讲好企业红木故事的总协调，也是评选企业各项荣誉的主要考核对象。
职责：1.管理本级编辑站，安排、检查信息员工作；2.协调各部门，整合品牌传播资源。
条件：1.有培育前途的年轻干部；2.熟悉全媒体传播，特别是网络传播；3.热心宣传本企业。
能力建设：1.每年一次赴北京培训；2.每年一次赴其他产区交流学习；3.颁发聘用证书，依据工作成绩给予表彰，出具正式文件报原单位。
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